PREFEITURA MUNICIPAL DE RECREIO

ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA JURIDICA

DECRETO N° 319, DE 23 DE MARCO DE 2.020

ESTABELECE, EM CARATER EXCEPCIONAL E TEMPORARIO, TRABALHO
REMOTO AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DOS GRUPOS DE
RISCO, EM RAZAO DO DECRETO N° 318, DE 21/03/2020.

CONSIDERANDO que a salde é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugao
do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acles e servicos para sua promogao, protecdo e
recuperacao, na forma do art. 196 da Constituicao da Republica;

CONSIDERANDO a Declaracao de Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional pela Organizacao Mundial da Saude em 30
de janeiro de 2020, em decorréncia da Infeccado Humana pelo novo
coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n©® 188/GM/MS, de 03 de fevereiro de 2020,
que Declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional -
ESPIN, em decorréncia da Infeccao Humana pelo novo coronavirus
(2019- nCoV);

CONSIDERANDO a necessidade de adocao de agdes coordenadas na
area de saude para enfrentamento da Emergéncia em Salde Publica
de Importancia Municipal, Estatual, Nacional e Internacional,
decorrente do coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 316, de 16/03/2020 que
decreta situacdao de emergéncia de saude publica no Municipio de
Recreio, decorrente da pandemia do COVID-19, e dispde sobre
medidas para contencgao e enfrentamento;

DECRETA:

Art. - 1° Fica estabelecida, em carater excepcional e temporario, a
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possibilidade de trabalho remoto aos servidores publicos municipais

dos seguintes grupos de risco:

I - possuir idade igual ou superior a sessenta anos;

II - portar doenca cronica, tais como diabetes, hipertensao,
cardiopatias, doenca respiratoria, pacientes oncoldgicos e
imunossuprimidos, devidamente comprovada por atestado médico;

III - for gestante ou lactante e;

IV - aqueles que tenham retornado de paises ou regides endémicas
atingidas pelo COVID 19, por até 14 (quatorze) dias;

§ 1° - Para os fins deste Decreto, considera-se trabalho remoto, o
trabalho prestado remotamente por servidor publico ocupante de cargo
efetivo ou em comissdo, com a utilizagao de recursos tecnolégicos, fora
das dependéncias fisicas do 6rgdao ou da entidade de sua lotacdo, e
cuja atividade, nao constituindo por sua natureza trabalho externo,
possa ter seus resultados efetivamente mensurdveis, com efeitos
juridicos equiparados aqueles da atuacao presencial, nos termos deste
Decreto.

§ 2° - O disposto neste artigo nao se aplica aos servidores que, em
razao da natureza de sua atribuicdo ou em razao do interesse publico,
desenvolvam atividades de indispensavel continuidade, bem como aos
servidores publicos da area de salde.

Art. 20 - Cabe a chefia imediata orientar o servidor que estiver,
excepcionalmente, no regime de que trata o art. 1°.

Paragrafo Unico - A chefia imediata estabelecerd as atividades a serem
exercidas no sistema de trabalho remoto, com a indicacdao dos prazos
de execucao e o] acompanhamento das entregas.

Art. 39 - Cabe a chefia imediata encaminhar a Geréncia de Recursos
Humanos relatério das atividades executadas pelo servidor que estiver,
excepcionalmente, no regime de que trata o art. 1° deste Decreto.
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Art. 49 - Nas hipéteses do incisos II e III do art. 1° deste Decreto, os
servidores interessados deverao enviar o laudo ou atestado médico
comprobatério para o e-mail: rh@recreio.mg.gov.br.

Paragrafo uUnico. O servidor deve observar se fora acusado o
recebimento do e-mail, e caso contrario, devera encaminhar novo e-
mail ou manter contato telefénico, com vistas a obter a confirmacao.

Art. 50 O regime de trabalho remoto preconizado neste Decreto sera
mantido enquanto perdurar a situacdao de emergéncia descrita no
Decreto n° 316, de 16/03/2020, sem prejuizo para o servico publico.

Art. 6° Caberad aos Secretdrios disciplinarem o funcionamento das
unidades, seguindo a premissa de que devem continuar funcionando,
inclusive para atendimento das medidas urgentes, e ainda desenvolver
mecanismos de controle dos trabalhos realizados de forma remota, e
atestar o trabalho realizado por meio remoto.

Art. 79 Serd considerada como pratica desleal contra a instituicdo,
punida com a penalidade demissao, na forma do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, eventuais servidores municipais que,
exercendo a atividade nao presencial, deixarem de manter o
isolamento social durante o horario de expediente ordinario praticado
regularmente antes deste Decreto.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, considera-se
isolamento social a permanéncia do individuo em sua casa, exceto por
razoes e comprovacao de fato que em situagao regular seria suficiente
para abonar sua falta na forma da lei.

Art. 80 As medidas previstas neste Decreto podem ser ampliadas,
complementadas, reavaliadas ou revogadas de acordo com 0 avanco
da pandemia.

Art. 9° Fica estabelecido que o horario de funcionamento das
reparticdes publicas da Prefeitura de Recreio e do SAAE - Servico
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Autébnomo de Agua e Esgoto, a partir de 24 de marco de 2.020 sera

das 07h00 as 12h00, com excecgao dos servigos essenciais.

Art. 10 Fica assegurada a manutengao em tempo integral a prestacao
dos servicos essenciais a populacdo e servicos correlatos de interesse
publico, tais como: servicos de saude, assisténcia social,
abastecimento de agua, coleta de esgoto, lixo e limpeza urbana .

§ 1° As chefias imediatas definirdo os horarios e as escalas de trabalho
dos servidores que atuardao, excepcionalmente e em sistema de rodizio,
a fim de evitar aglomeragao.

§ 20 Os servidores sob qualquer regime de que trata o caput deste
artigo ficardo a disposicao da Administracdo Publica Municipal,
respeitada a jornada de trabalho.

§ 3° O atendimento ao publico sera realizados apenas em casos
excepcionais.

§ 4° Nao sera permitido o acesso de pessoas que apresentem estar
com sintomas do COVID-19 ou tenham tido contato nos ultimos 14
(quatorze) dias com pessoas diagnosticadas com a doenca.

Art. 11 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo e tera
vigéncia enquanto perdurar a situacao descrita no Decreto n® 316, de
16/03/2020.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Recreio, MG, 23 de marco de 2.020. 82° da

Emancipagao Politico-Administrativa

JOSE MARIA ANDRE DE BARROS
Prefeito Municipal



