PREFEITURA MUNICIPAL DE RECREIO

LEI ORDINARIA N° 1.882, DE 10 DE MARCO DE 2026

“Autoriza o Poder Executivo a fazer cessao de servidores
publicos e a receber servidores e empregados pulblicos
por cessao e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RECREIO, Faco saber que a Camara
Municipal decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

} CAPITULO |
DA CESSAO DE SERVIDORES PUBLICOS

Art. 1° - Os servidores publicos estaveis. em estagio probatorio e empregados
publicos do quadro permanente da administragao do Municipio poderao ser cedidos
para ter exercicio de suas atividades fora do érgao de origem, com ou sem 6nus para
© Municipio, nas seguintes hipéteses:

| - para o exercicio de cargo de provimento em comissio em outros orgaos, na
administrac&o direta e indireta federais, estaduais, municipais, outros Poderes ou de
consorcios publicos;

Il - para atender a convénio ou a termo de cooperacao/colaboragdo mutua:
lli - em casos previstos em leis especificas.

§ 1° A cessao de servidor plblico estavel do quadro permanente da
administracédo do Poder Executivo Municipal dependera de justificado e comprovado
interesse publico, respeitadas a compatibilidade de atribuigdes e requisitos minimos
das funcoes.

2° A cesséo nao implicara na ruptura do vinculo empregaticio do servidor e
nem a perda da vaga correspondente ao emprego ou cargo para o qual foi investido
originariamente e se encontra efetivado ou em estagio probatorio, bem como, serao
garantidos todos direitos inerentes & sua carreira, remuneracao, contagem do tempo
de servico e demais vantagens.

3% Nao perdera o estagio probatério, exclusivamente, o servidor cedido para
desempenho de cargo em comiss&o a outro 6rgéo ou Poder, sendo garantido todos
os direitos de efetividade do cargo, desde que seja feito avaliagdo de desempenho
pelo 6rgao que estiver vinculado.

Art. 2° - Nao sera permitida a cessao de servidor:
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I - investido exclusivamente em cargo de provimento em comissio ou em
fungéo pulblica temporaria, contratado para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico;

Il - contra o qual tramita processo administrativo disciplinar ou sindicancia
administrativa.

Art. 3° - O convénio ou o termo de cooperagao/colaboragdo mutua que vier a
ser firmado, sera a prazo certo e para fim determinado, e devera prever, entre outros,
necessariamente:

| - a responsabilidade, observado o interesse publico e a legislagao pertinente,
além do 6nus da remuneragao do servidor ou empregado cedido e seus respectivos
encargos sociais definidos em lej:

Il - 0 prazo de vigéncia da cessao e a possibilidade ou n&do de sua prorrogacao
Ou renovacao;

[l - 0 nimero de servidores objeto da cesséo;

IV - a descricao das fungdes que se pretende que sejam exercidas por
servidor cedido no 6rgdo cessionério.

Art. 4° - A cessao de servidor municipal ndo sera autorizada:

| - quando for contraria ao interesse publico;

Il - por motivo de reduzido quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal;
Il - por indisponibilidade financeira e orcamentaria;

IV - quando as atribuicoes das fungdes se mostrarem incompativeis,
caracterizando desvio de funcéo.

Art. 5° - Para a cedéncia, o servidor nao devera:

| - possuir férias nao gozadas:

Il - estar em licenga por quaisquer motivos;

Paragrafo Unico. Caso o servidor possua empréstimos em consignacdo em

folha de pagamento, ele podera ser cedido, desde que, o municipio continue com a
total responsabilidade do énus do pagamento de seus vencimentos, vantagens,
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encargos ou qualquer outro adicional de direito.

Art. 6° - O periodo de afastamento correspondente a cessao de que trata esta
Lei sera considerado para todos os efeitos legais, inclusive para fins de promogao,
progressao funcional e para a aquisicao de adicionais por tempo de servigo.

CAPITULO II
DO RECEBIMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS EM CESSAO

Art. 7° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a receber em
Cessao ou permutar servidores e empregados publicos da Administracao direta ou
indireta do Municipio com orgaos e entidades publicas dos Municipios, Estados e
Unido e demais Poderes, incluindo sua administracao direta e indireta.

Paragrafo unico - A cessao ou a recepgao, com ou sem 6nus para o Municipio
€ a permuta de servidores e empregados publicos sera autorizada desde que
comprovado o interesse publico, segundo critérios de conveniéncia e de
disponibilidade, ou a necessidade de cooperacao técnica, ou a relevancia publica dos
servigos prestados, observada sempre a devida motivacgao.

Art. 8° Aplicam-se aos casos de recebimento de servidores em cessdo 0s
dispositivos desta lei relativos a cessao de servidores naquilo que for compativel.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéao.

Recreio, Minas Gerais, 10 de marco de 2026.
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